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第一章 就业基本情况 

北京戏曲艺术职业学院认真贯彻执行党中央、国务院的决策部署，以习近平新时代中国特

色社会主义思想为指导，深入实施党的二十大提出的“就业优先战略”，积极服务首都“四个

中心”战略定位，立足“演艺之都”人才需求，扎实推进德艺双馨的艺术人才培养，同时多措

并举、千方百计促进毕业生高质量充分就业。2024 年学校毕业去向落实率 96.10%，毕业生大

部分就职于文化和教育行业，为首都文化事业建设和发展做出了积极贡献。 

一   毕业生规模与结构 

学校 2024 届毕业生分布在 7 个系、12 个专业方向，其中规模较大的系是音乐系（48

人）、舞美系（32 人）。男生 64 人，占比 41.56%，女生 90 人，占比 58.44%。 

表 1-1 2024 届各系及专业毕业生人数 

系名称 专业名称 
人数

（人） 
比例（%） 

京剧系 

总计 12 7.79 

戏曲表演（京剧表演） 10 6.49 

戏曲音乐（京剧音乐） 2 1.30 

地方戏曲系 
总计 9 5.84 

戏曲表演（形体训练） 9 5.84 

曲艺系 

总计 8 5.19 

曲艺表演（鼓曲） 2 1.30 

曲艺表演（评书） 6 3.90 

音乐系 

总计 48 31.17 

音乐表演（器乐演奏） 19 12.34 

音乐表演（声乐演唱） 29 18.83 

舞蹈系 
总计 23 14.94 

舞蹈表演（中国舞） 23 14.94 

戏剧影视表演系 
总计 22 14.29 

戏剧影视表演 22 14.29 

舞美系 

总计 32 20.78 

舞台艺术设计与制作（戏剧影视人物造型） 21 13.64 

舞台艺术设计与制作（戏剧影视灯光与音响） 8 5.19 

戏曲表演（戏曲舞美技术） 3 1.95 
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二   毕业去向落实情况 

（一）毕业去向落实率 

1. 总体毕业去向落实率 

截至 2024 年 12 月 1 日，学校 2024 届毕业生的毕业去向落实率为 96.10%。 

毕业去向落实率

96.10%

 

图 1-1 2024 届毕业生的毕业去向落实率 

 

2. 各系毕业去向落实率 

学校 2024 届毕业去向落实率较高的系是曲艺系、地方戏曲系、舞蹈系，均为 100.00%。 

90.91%（22人）

91.67%（12人）

95.83%（48人）

96.10%（154人）

96.88%（32人）

100.00%（23人）

100.00%（9人）

100.00%（8人）

戏剧影视表演系

京剧系

音乐系

本校平均

舞美系

舞蹈系

地方戏曲系

曲艺系

 
图 1-2 各系 2024 届毕业生的毕业去向落实率 

注：括号中数据为就业人数。 
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（二）毕业去向分布 

1. 总体毕业去向分布 

学校 2024 届毕业生以自由职业和其他录用形式就业为主，其中自由职业就业共 51 人，占

33.12%；其他录用形式就业共 47 人，占 30.52%。 

33.12%，51人

30.52%，47人

14.94%，23人

12.99%，20人

2.60%，4人

1.95%，3人

3.90%，6人

自由职业

其他录用形式就业

签劳动合同形式就业

专科升普通本科

应征义务兵

境外留学

求职中

就业&升学

未就业
 

图 1-3 2024 届毕业生的总体毕业去向分布 

 

2. 各系毕业去向分布 

学校 2024 届各系毕业生去向分布如下表所示。其中，音乐系、舞美系自由职业的毕业生

较多，舞蹈系以其他录用形式就业的毕业生较多。 

表 1-2 各系 2024 届毕业生的毕业去向分布 

单位：人

系名称 

就业 升 学 未就业 

自由

职业 

其他录用

形式就业 

签劳动合同

形式就业 

应征 

义务兵 

专科升 

普通本科 

境外

留学 
求职中 

京剧系 4 4 2  1  1 

地方戏曲系 1 3 4  1   

曲艺系 1 1 3 2 1   

音乐系 24 10 2 2 6 2 2 

舞蹈系  14 6  3   

戏剧影视表演系 1 10 4  4 1 2 

舞美系 20 5 2  4  1 
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（三）就业流向 

1. 行业流向 

（1）总体行业流向 

学校 2024 届毕业生就业领域相对集中，以文体娱乐（42.31%）和教育（41.35%）为主。 

行业类名称 比例（%）

文化、体育和娱乐业 42.31

教育业 41.35

其他行业合计 16.34
 

图 1-4 2024 届毕业生就业的主要行业类 

（2）各系行业流向 

学校 2024 届毕业生主要就业于各类学校或培训机构、文体娱乐业下属的表演机构或相应

的支持服务机构等。其中，京剧系、曲艺系毕业生主要就业于中高职院校和表演团体，音乐

系、舞蹈系、戏剧影视表演系毕业生主要就业于培训学校和机构。 

表 1-3 各系 2024 届毕业生实际就业的主要行业 

系名称 该系毕业生就业的主要行业 

京剧系 

中等职业学校 

文化娱乐、体育、艺术从业人员的经纪服务机构 

文艺创作与表演机构、组织、团体 

地方戏曲系 

培训学校和机构 

文艺创作与表演机构、组织、团体 

其他文体娱乐和休闲产业 

曲艺系 

高职（专科）院校 

文艺创作与表演机构、组织、团体 

教育辅助服务业 

音乐系 

教育辅助服务业 

培训学校和机构 

文化娱乐、体育、艺术从业人员的经纪服务机构 

舞蹈系 
幼儿园与学前教育机构 

培训学校和机构 

戏剧影视表演系 

培训学校和机构 

电影与影视产业 

表演、体育活动的宣传、策划、保障服务机构 

其他文体娱乐和休闲产业 

舞美系 

小学 

幼儿园与学前教育机构 

文化娱乐、体育、艺术从业人员的经纪服务机构 

文艺创作与表演机构、组织、团体 
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2. 职业流向 

（1）总体职业流向 

学校 2024 届毕业生主要从事的职业包括表演艺术/影视（40.74%）、职业培训/其他教育

（26.85%）等。 

职业类名称 比例（%）

表演艺术/影视 40.74

职业培训/其他教育 26.85

美术/设计/创意 5.56

销售 5.56

中小学教育 3.70

行政/后勤 3.70

餐饮/娱乐 2.78

幼儿与学前教育 2.78

媒体/出版 1.85

美容/健身 1.85
 

图 1-5 2024 届毕业生从事的主要职业类 

 

（2）各系职业流向 

学校 2024 届毕业生的职业流向与所在系的培养特色相符。例如，京剧系毕业生主要为戏

剧戏曲演员，舞蹈系毕业生主要为舞蹈演员。 

表 1-4 各系 2024 届毕业生实际从事的主要职业 

系名称 该系毕业生从事的主要职业 

京剧系 戏剧戏曲演员、教育培训人员、影视导演、乐器演奏员 

地方戏曲系 教育培训人员、戏剧戏曲演员 

曲艺系 戏剧戏曲演员、教育培训人员 

音乐系 教育培训人员、文员、乐器演奏员 

舞蹈系 舞蹈演员、教育培训人员 

戏剧影视表演系 电影电视演员、教育培训人员 

舞美系 化妆造型师、时尚设计师、影视工程技术人员 
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3. 用人单位流向 

学校 2024 届毕业生积极服务中小企业发展。近八成（78.65%）毕业生在民营企业就业，

就业于 300 人以下中小型用人单位的比例为 82.95%。 

78.65%

10.11% 8.99%
1.12% 1.12%

民营企业/

个体

国有企业 政府机构/

科研或其他

事业单位

民非组织 中外合资/

外资/独资

 

图 1-6 2024 届毕业生的用人单位类型分布 

4. 就业地区流向 

我校 2024 届已就业的毕业生分布在全国东中西部及东北地区共 15 个省（直辖市、自治

区），其中有 59.44%的人在北京就业，有 20.98%的人前往东部其他地区，另外前往中部、西

部及东北地区的比例分别为 7.69%、7.69%、4.20%。 

59.44%（85人）

20.98%（30人）

7.69%（11人） 7.69%（11人）
4.20%（6人）

北京 东部地区 中部地区 西部地区 东北地区
 

图 1-7 2024 届毕业生主要就业地区分布 

注 1：图中东部地区不包括北京市。 

注 2：括号中数据为就业人数。 
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三   工作与专业相关度 

1. 总体工作与专业相关度 

从事工作与所学专业相关的比例反映了就业质量与专业培养目标达成效果。学校 2024 届

毕业生的工作与专业相关度为 75.00%。 

75.00%
专业相关度

 
图 1-8 2024 届毕业生的工作与专业相关度 

 

2. 各系工作与专业相关度 

学校 2024 届毕业生工作与专业相关度较高的系是舞蹈系（100.00%）。 

69.57%

71.43%

75.00%

79.17%

80.00%

83.33%

91.67%

100.00%

音乐系

地方戏曲系

本校平均

舞美系

曲艺系

京剧系

戏剧影视表演系

舞蹈系

 

图 1-9 各系 2024 届毕业生的工作与专业相关度 
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四   就业满意度 

1. 总体就业满意度 

就业满意度是毕业生对自己就业现状的主观评价，能从毕业生的角度反映其对就业质量的

满意程度。学校 2024 届毕业生的就业满意度为 89.13%，其中对工作内容（93.94%）、工作氛

围（92.86%）、职业发展空间（91.21%）的满意度相对较高，均超过 90%。 

89.13%
就业满意度

93.94%

工作内容

92.86%

工作氛围

91.21%

职业发展空间
 

图 1-10 2024 届毕业生的就业满意度 

2. 各系就业满意度 

学校 2024 届毕业生就业满意度较高的系是戏剧影视表演系（100.00%）。 

77.78%

85.71%

87.50%

87.50%

89.13%

89.47%

90.48%

100.00%

京剧系

地方戏曲系

舞蹈系

曲艺系

本校平均

舞美系

音乐系

戏剧影视表演系

 

图 1-11 各系 2024 届毕业生的就业满意度 
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五   用人单位评价 

1. 总体满意度 

参与答题的用人单位对所招聘的我校 2024 届毕业生的总体满意度为 90.00%，其中表示

“很满意”的比例为 50.00%。 

50.00%

40.00%

10.00%

很满意

满意

一般

 

图 1-12 用人单位对毕业生的总体满意度 

 

2. 对毕业生专业知识技能的满意度 

参与答题的用人单位对所招聘的我校 2024 届毕业生专业知识技能的满意度为 90.00%，其

中表示“很满意”的比例为 50.00%。 

50.00%

40.00%

10.00%

很满意

满意

一般

 

图 1-13 用人单位对毕业生专业知识技能的满意度 
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第二章 就业创业特色工作举措 

一  拓宽就业渠道，深挖就业岗位资源 

书记院长带头拓展就业岗位，深入开展“书记院长访企拓岗促就业行动”；与在京艺术类

高校两次联合开展“北京艺术类高校招聘周”活动；邀请到 60 余家用人单位举办“2023 年校

企供需座谈会暨校园双选会”；与北京京剧院、北京儿童艺术剧院、北京大逗新生文化艺术中

心等 12 家企业签订实习实训基地协议；与丰台区文化和旅游局联合举办了“2024 届夏季毕业

生就业双选会”；响应国家号召，做好应征入伍宣传和征兵工作，4 名毕业生参军入伍。 

二  多维开展活动，提升就创业竞争力 

一是开展面向新生的“生涯训练营”，助力学生做好职业规划。二是举办首届大学生职业

规划大赛。参赛学生 300 多名，占比 60%+，五名学生代表学校参加市赛，荣获二等奖三个、

三等奖两个的好成绩。三是借力各级各类赛事提升学生就创业能力。聘请校内外专家，开展

“创业成长营”和第六届北戏“火花杯”大学生创新大赛，组织学生参加市级、国家级创新创

业大赛。在“青创北京”2024 年“挑战杯”首都大学生创业计划竞赛主赛道中，荣获银奖 2

项，铜奖 4 项。4 支创业团队荣获第三届“京彩大创”北京大学生创新创业大赛“百强团队”

称号，学校荣获优秀组织奖。6 支团队荣获中国国际大学生创新大赛（2024）市赛三等奖。 

三  强化就业教育，聚焦指导提质增效 

依托学校新版人才培养方案，构建完善的职业发展教育体系，开设《生涯规划》《创新创

业》《就业指导》三门公共必修课，《大学生创业实践指导》一门选修课。依托课程开展具有

艺术特色的职业生涯体验、面试指导、简历门诊等就业指导服务，依托学校就业服务系统提供

职业性格测试、就创业能力测评等服务。通过就业会议及时传达就业政策，教育引导毕业生积

极就业。 

四  突出重点帮扶，多措并举助力就业 

将全体毕业生分门别类，建立工作台账，实行“一系一案”“一类一案”“一生一策”。

开发“就业帮扶填报系统”，更有针对性的开展就业帮扶工作。2024 届毕业生中共有 3 名家庭

困难的毕业生，学校关注相关毕业生情况，要求相关专业系以“专门辅导、专题研讨、专注督

导”为工作原则，确保全部就业。 
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五  推进监测反馈，联动提升就业质量 

完成毕业生就业派遣，认真开展就业数据核查。出台《关于开展 2024 届高职毕业生就业

数据核查工作的通知》《2024 届高职毕业生就业数据核查内容清单、责任清单》，三次组织校

级核查和专业系交叉互查，确保就业数据真实准确。撰写《就业质量年度报告》积极发挥就业

状况对教育教学的反馈作用。 


