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北京卫生职业学院 2021 届毕业生就业质量年度报告

按照教育部“关于编制发布高校毕业生就业质量年度报告的通知”（教学

厅函〔2013〕25 号）要求，为全面分析总结我院就业情况，建立健全就业状况

反馈机制、引导学院优化专业结构、完善人才培养模式、提高教育教学质量，

改进招生工作，特对我院 2021 届高职毕业生 9个专业 1008 人的就业情况做如

下统计和分析：

一、 就业基本情况

（一）毕业生就业基本数据

1.各专业就业情况

截止 12月 31 日：2021 届毕业生 1008 人，就业 989 人，未就业 19人，就

业率 98.12%，签约率 89.78%。

签约率为毕业生签订就业协议、签订劳动合同、参军、出国、升学、自主

创业数量占毕业生总数的比例。

就业率为就业学生数占毕业生总数的比例，包含开具用工证明的(含灵活就

业）。

专业 毕业生 就业 未就业 就业率

护理 366 361 5 98.63%

助产 54 53 1 98.15%

药学 179 176 3 98.32%

中药 80 77 3 96.25%

康疗 62 62 0 100.00%

检验 105 104 1 99.05%

影像 105 104 1 99.05%

卫信 28 25 3 89.29%

中康 29 27 2 93.10%

小计 1008 989 19 98.12%
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2.毕业生性别

今年 1008 名毕业生中，女生 735 名占 72.92%，男生 273 名占 27.08%。其

中护理和助产专业均为女生，各专业男女生比例如下：

专业 毕业生 签约 合同 灵活
创

业

参

军

出

国

升

学

已就

业

未就

业
签约率 就业率

护理 366 178 93 66 0 0 0 24 361 5 80.60% 98.63%
助产 54 40 9 4 0 0 0 0 53 1 90.74% 98.15%
药学 179 11 142 3 1 3 0 16 176 3 96.65% 98.32%
中药 80 24 38 3 0 0 0 12 77 3 92.50% 96.25%
康疗 62 15 33 7 0 0 0 7 62 0 88.71% 100.00%
检验 105 28 75 0 0 1 0 0 104 1 99.05% 99.05%
影像 105 30 74 0 0 0 0 0 104 1 99.05% 99.05%
卫信 28 2 23 0 0 0 0 0 25 3 89.29% 89.29%
中康 29 1 23 1 0 0 0 2 27 2 89.66% 93.10%
合计 1008 329 510 84 1 4 0 61 989 19 89.78% 98.12%
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3.专业对口情况

在已就业的 989 名毕业生中，962 人在医药卫生行业从事本专业工作，对口

率达 97.27%，27 人从事其它工作，不对口率 2.73%，充分体现我院专业特色和

行业优势。

专 业 就业人数 不对口人数 不对口率

护理 361 4 1.11%
助产 53 2 3.77%
药学 176 5 2.84%
中药 77 6 7.79%
康疗 62 2 3.23%
检验 104 3 2.88%
影像 104 3 2.88%
卫信 25 0 0%
中康 27 2 8.0%

总人数 989 27 2.73%

4.毕业生薪酬待遇

毕业生转正后的税前平均年薪约为 9.0 万元。

5.专升本情况

根据北京市《关于开展选拔高等职业教育（专科层次）优秀应届毕业生进

入本科阶段学习试点工作的通知》（京教高【2002】42 号）要求，学院将学生思

想品德、学习、体育锻炼以及参与社会工作和活动等反映学生综合素质与实践

能力的情况进行综合评定，科学、公正择优推荐。我院 2021 届共有 61 名毕业

生升入首都医科大学及北京城市学院本科学习，其中护理 24 人、药学 16 人、

专 业 总人数 男生（比例） 女生（比例）

护理 366 0 366(100%)
助产 54 0 54(100%)
药学 179 72(40.22%) 107(59.78%)
中药 80 36(45.00%) 44(55.00%)
康疗 62 30(48.39%) 32(51.61%)
检验 105 45(42.86%) 60(57.14%)
影像 105 62(59.05%) 43(40.95%)
卫信 28 9(32.14%) 19(67.86%)
中康 29 19(65.52%) 10(34.48%)

总人数 1008 273(27.08%) 735(72.92%)
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中药 12人、康疗 7人，中药康复专业 2人,升学率 6.05%。

6.取得专业资格证书情况

在几年学习中，护理、助产专业学生获得“护士执业资格证”379 人占护理

和助产专业毕业生总数的 90.24%；为学生就业奠定良好基础。

（二）就业单位情况

1.就业单位数量

2021 届毕业生在 371 家就业单位就业，医疗卫生单位 344 家，其中三级及以

上医院 77家，二级及以上医院 44家，一级及社区医院 106 家；其他医疗机构

（医药卫生企业）117 家。

级别 三级医院 二级医院 一级及社区医院 其它医疗机构 不对口单位 合计

就业单位数 77 44 106 117 27 371

比例 20.75% 11.86% 28.57% 31.54% 7.28%

2.就业单位接收学生情况

学生在三级及以上医院就业 505 人占就业总数的 51.06%，二级及以上医院就

业 79人占 7.99%，一级及社区医院 130 人占 13.14%，共计 714 人占就业人数的

72.19%； 在其它医疗机构（医药卫生企业）就业 183 人占 18.50%；不对口就业

单位 27人占就业人数 2.73%，创业升学出国参军等 65人占 6.57%。

专业 职业资格证书 取得人数 毕业生数 比率

护理及助产 护士执业资格 379 420 90.24%
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接收学生在 5 人以上的单位有 34家，其中三级医院占 29家，表明我院就

业接收单位主要集中在三级医院。

二、对毕业生的调查情况

根据“2021 年北京地区高校毕业生就业创业状况调查问卷”的结果，网上

填答有效填问卷共 367 份，其中男生 96人，占 26.16%；女生 271 人，占 73.84%。

（一）毕业生对已落实工作的满意度

总体来看，82.84%的本校毕业生对目前已落实工作“很满意”或“满意”。

具体来看，毕业生对工作地点“很满意”或“满意”的比例最高（79.57%），其

次是个人发展空间和社会地位（79.02%）。

（二）毕业生对母校满意度

38.96%的毕业生对本专业的课程设置“很喜欢”，48.23%的毕业生表示“喜

欢”本专业课程设置，12.53%认为“一般”。

44.14%毕业生对专业课教师授课水平“很满意”，44.96%“满意”， 10.08%

很满意(%) 满意(%) 一般(%)
较不满意

(%)

很不满意

(%)

总体满意度 44.15 38.69 15.80 1.09 0.27
工资福利 41.96 35.15 19.35 2.45 1.09
工作地点 43.88 35.69 18.53 1.63 0.27

个人发展空间 43.05 35.97 18.80 1.91 0.27
社会地位 42.51 36.51 18.53 2.18 0.27
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认为“一般”。

三、对用人单位的调查情况

学院对 2021 届用人单位进行走访调研,选取 10 家有代表性单位，各用人单

位认为我院高职毕业生为北京生源，综合素质高，思想稳定、业务能力强、勤

奋踏实、遵章守纪、善于沟通，均表示满意。
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